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TIpuuspgois v YTBepaxaeHo

Ha 32 imwosery MKY VO npukazom Ne 6¢

(npo oT «3P% /2 2016 1.
OT « r.) Havansank MKY YO

C.C. Baranos

IToso:xenne o Ilpesnguyme Cosera
MyHHIHMIIAILHOTO KA3eHHOT0 YUpesKIeHHsl Y IpaBJenusi 00pa3oBaHusl
MYHHUIHIIAJILHOTO paiiona UnmmuHcekHii paiion Pecny6ankn bamkoprocran

1. Obwyue nonosricenusn .

[Ipesumuym  CoBetra  MyHHLMNAILHOTO  KA3eHHOTO  yUPEXKICHHUA
Yupasinenus o0pasoBaHus MYHHIMIIANBHOTO paiioHa YWIIMWHCKHNA panoH
Pecniybnuxu Bamkoproctan (manee Ilpesumuym Cosetra MKY VO) ssusercs
ONHOW u3 dbopm rocyIapCTBEHHO-00MIECTBEHHOTO yIpaBJIeHUA
MyHUIMIANBHOTO  Ka3eHHOro  yupexJIeHus  YIpaBieHue  00pasoBaHMS
MYHHUIUIIAILHOr0 patona YuuMuHCKHH pation Pecry6nuku bamkoproctan Ams
pPacCMOTpPEeHUs W BBIpabOTKM peKOMeHIalui mo peannsauuu IIporpaMmel
pa3BuTUs 06pa3oBaHWs B MYHHUUNAIbHOM paloHe YWIIMHHCKHAA panoOH
Pecny6nm<1/i BamKopToCcTaH, NpPENJOKEHHHA 10 COBEPIIEHCTBOBAHMIO pPabOTHI
MyHUIMTIaNBHOTO  Ka3eHHOTO  YYPEeXICHHUS Vipasnenue — 06pa3oBaHUS
MyHMLIUOAIBHOTO paitona YumMuHckui pafion Pecrny6nuku bamkopTocTas,
00pa3oBaTeIbHBIX YUPEKICHUHN palioHa.

2. 3a0auu u cooepacanue pabomot Ipezuouyma Cosema MKY YO

2.1.0cHoBHBIME 3amauamMu Ilpesmomyma Coeta MKY VO ausiorces
IJIaHUPOBAHMUE, peryiupoBaHue, KOOpAUHALHA NesITeIbHOCTH
006pa30BaTeIbHBIX YYPEXKISHUNH B MENIX OCYIIECTBIEHHS TIOCYIapCTBEHHOH
MOJUTHKH B 00J1acTH 00pa3oBaHuUs.

2.2 IIpe3umuym Cosera MKY YO pexoMeHIyeT BOMPOCH 151 BKIIOUYECHUS !

— B 1utaH paboThl YmpaBiieHuss 00pa3oBaHUs MYHHLUIAIBLHOTO paioHa
YUnmmuHckui pation Pecny6nauku bamkoprocraH, MEpCMEeKTUBHBIC IIAHEI
pa3BUTHS CHCTEMB! 00pa30BaHuS;

— CMEeTBl TEKYIIHX pacXomoB OrmomxeTra M CMETHl DPAcxXodoB TI0
SKOHOMMHU CPEJLCTB;

— pacCMOTPEHHME WTOrOB W3Yy4YeHHs [eATENIBHOCTH 00pa3oBaTeIbHbBIX
yUpexIeHu i, aTTecTalli 00pa30BaTeNbHBIX YUPEXKICHHH,

2.3. Tlpesunuym Cosera MKY YO Ha cBOMX 3aceJaHUSIX 3aCIyIIMBAET U
obcyxmaer COOOINEHWsS OTBETCTBEHHBIX JIUI[ O pe3ylbTaTax OpTaHHU3aLNH



работы по:
·  ходу выполнения Программы развития образования района;
·  итогам проведения инспекционного контроля, аттестации образовательных учреждений; 
· социальной защите детей и работников системы образования;
·  укреплению здоровья детей, проведению летней оздоровительной компании;
·  созданию условий для охраны труда и соблюдению техники безопасности в образовательных учреждениях;
·  формированию резерва, расстановке и повышению квалификации руководящих кадров;
·  методической помощи молодым специалистам;
·  подготовке образовательных учреждений к новому учебному году, функционированию в осенне-зимний пе​риод;
·  награждению и поощрению руководителей образовательных учреждений;
·  планированию распределения средств фонда развития
образования для поощрения инновационной деятельности педагогов, образовательных учреждений;
·  другим направлениям управленческой деятельности.
2.4.  Президиум Совета МКУ УО координирует деятельность образовательных учреждений по предоставлению дополнительных образовательных услуг, исходя из данных социологического изучения образовательных потребностей населения.
2.5.  Подготавливает документацию для органов местного
самоуправления о формировании в образовательных учреждениях коррекционных классов, классов углубленного изучения
отдельных предметов; содействует развитию в районе различных форм обучения (семейного образования, самообразования).
2.6.  Президиум Совета МКУ УО совместно с заинтересованными структурами ор​ганов местного самоуправления формирует и размещает зада​ния по исследованию образовательных запросов населения, разработке концепции и программы развития системы образования, учитывающих перспективы социально-экономического развития района.
2.7.  Во взаимодействии с другими ведомствами, организа​циями, службами района Президиум Совета МКУ УО разрабатывает рай​онные мероприятия по профессиональной ориентации молодежи, профессиональному и трудовому обучению, созданию условий осознанного выбора профессий выпускниками.
2.8.  Президиум Совета МКУ УО как общественный орган управления принимает решения рекомендательного характера, Управление образования муниципального района Чишминский район Республики Башкортостан может издать приказ по основной деятельности на основании приня​того решения Президиума Совета МКУ УО.
3. Состав Президиума Совета МКУ УО и организация его деятельности
3.1. В состав Президиума Совета МКУ УО избираются начальник Управления образования муниципального района Чишминский район Республики Башкортостан; руководитель Муниципального автономного учреждения Централизован​ная бухгалтерия учреждений образования; заведующий методическим кабинетом; ответственный представитель профсоюзной организации; специалисты Управления образования муниципального района Чишминский район Республики Башкортостан.

3.2. В необходимых случаях на заседание Президиума Совета МКУ УО приглашаются ответственные лица и специалисты организаций и учреждений района, РОВД, суда, прокурату​ры, здравоохранения, Госпожнадзора, Роспотребнадзора, Энергонадзора и др.
3.3. Президиум Совета МКУ УО избирает из своего состава Председателя и секретаря.
3.4. Президиум Совета МКУ УО работает по плану, утвержденному на заседании Президиума Совета МКУ УО; по требованию большинства членов Президиума Совета МКУ УО или просьбе Управления образования муниципального района Чишминский район Республики Башкортостан в план работы могут быть вне​сены коррективы.
3.5. Заседания Президиума Совета МКУ УО созываются, как правило, один раз в квартал. В случае необходимости заседания могут быть внеочередными.

3.6. Решения Президиума Совета МКУ УО принимаются простым большинством голосов при нали​чии на заседании не менее двух третей его членов.
4.
Права и ответственность Президиума Совета МКУ УО
4.1.
Президиум Совета МКУ УО вправе:
·  заслушивать председателя Президиума Совета МКУ УО о выполнении решений, принятых на предыдущих заседаниях, заслушивать
разъяснения ответственных лиц о внесении корректировок в решения Президиума Совета МКУ УО;
·  создавать временную комиссию для предварительного детального изучения вопроса до принятия решения по нему;
·  разрабатывать предложения по формам и направлениям
инновационной деятельности ассоциаций образовательных учреждений, школьных округов;
—
знакомиться с работой других организаций, учреждений, района, работающих с детьми и молодежью.
4.2.
Президиум Совета МКУ УО несет ответственность за:
— принятие решений в пределах установленной компетен​ции и в соответствии с законодательством в сфере образо​вания;
— активные действия по реализации принятых решений в
установленные сроки.
5.
Делопроизводство Президиума Совета МКУ УО 
5.1.
На заседаниях Президиума Совета МКУ УО ведется протокол, который подписывается председателем Президиума Совета МКУ УО и секретарем.
Протоколы и документация Президиума Совета МКУ УО хранятся в делах Управления образования муниципального района Чишминский район Республики Башкортостан.
5.2.
К документации Президиума Совета МКУ УО относятся план работы и отчеты о его деятельности.
